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PRESENTACIÓN  
 
La universidad Santo Tomás en aras de fortalecer los procesos investigativos promueve 
a través de las facultades y sus programas de posgrado el PLAN PARA EL APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN Y LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES CTeI, que permite que los 
estudiantes de posgrado de maestría y doctorado, así como administrativos que se 
encuentren haciendo sus estudios de posgrado, apoyen las actividades curriculares de 
investigación y las demás actividades que se generan en las facultades a través del 
pregrado.  
 
Esta iniciativa genera una articulación de los posgrados con el pregrado y 
adicionalmente, permite que los estudiantes de los posgrados sean las personas que 
ayuden a los estudiantes investigadores de pregrado en su proceso de formación. 
 
Con el fin de fortalecer los procesos en mención, se presenta el PLAN PARA EL APOYO 
A LA INVESTIGACIÓN Y LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES CTeI para estudiantes de 
posgrado, maestría y doctorado, para que sea implementado en la seccional. 
 
OBJETIVOS 
 
Fortalecer los procesos investigativos a través de las facultades y sus currículos con el 
apoyo de los estudiantes de posgrado, maestría y doctorado 
 
Articular la investigación de los estudiantes de posgrado como líderes de los procesos 
investigativos con los estudiantes de pregrado. 
 
Promover el desarrollo de capacidades en docencia a los estudiantes de posgrado que 
apoyen las actividades de investigación de las facultades y/o departamentos 
académicos. 
 
JUSTIFICACIÓN 
 
El PLAN PARA EL APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES 
CTeI está enfocado en beneficiar a estudiantes de posgrado que se encuentren 
realizando maestrías y doctorados que quieran participar como apoyo en el proceso de 
formación de los estudiantes de pregrado a través de los espacios académicos ofrecidos 
en los programas, así como de las estrategias pedagógicas en formación de capacidades 
CTeI. 
 
 
 



 

 

 
 
Con este plan se pretende fortalecer el proceso investigativo de la Universidad, para 
generar proyectos articulados entre los estudiantes de posgrado y pregrado de los 
diferentes programas académicos e incrementar el espíritu investigativo de la 
comunidad académica como actores activos del sistema institucional de investigación.  
 
METODOLOGÍA PLAN PADRINO ESTUDIANTES DE POSGRADO 
 
Los estudiantes de posgrado de las maestrías y doctorados que deseen participar en el 
PLAN PARA EL APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES 
CTeI deben estar matriculados en un programa de posgrado de la Universidad Santo 
Tomás.  
 
El estudiante de posgrado que acceda al plan lo podrá hacer de manera voluntaria y 
podrá realizar las siguientes actividades enfocadas en el proceso de formación en temas 
de investigación e innovación tal como se evidencia en la figura 1. 
 

1. Apoyo en la formulación de proyectos de pregrado como opción de grado o 
semilleros de investigación  

2. Apoyo en el desarrollo de los seminarios de investigación de los programas 
académicos  

3. Apoyo en la generación de actividades de formación en capacidades de CTeI 
(colectivos académicos, grupos de estudio, semilleros de investigación, jóvenes 
gestores, jóvenes investigadores)  

4. Formulación de proyectos externos (Minciencias, PIVOT, etc.), que estén 
articulados a las facultades o departamentos académicos. 

5. Generación de eventos que permitan la articulación de proyectos de 
investigación en pregrado y posgrado.  

6. Los estudiantes de posgrado al final del semestre deberán hacer entrega de un 
informe con los soportes e todas las actividades realizadas. 

 
 
El proceso de ingreso al PLAN PARA EL APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y LA 
FORMACIÓN EN CAPACIDADES CTeI se hará a través de una convocatoria semestral 
realizada desde la dirección de investigación e innovación con el apoyo de la dirección 
de currículo y formación docente. Se establecerán unos términos de referencia con el 
fin de socializar las condiciones de esta. 
 
 



 

 

 
Figura 1.  ESTRUCTURA PLAN PARA EL APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y LA 
FORMACIÓN EN CAPACIDADES CTeI ESTUDIANTES DE POSGRADO 

 
 
BENEFICIOS DE LOS ESTUDIANTES DE POSGRADO POR ACCEDER AL PLAN PARA 

EL APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y LA FORMACIÓN EN CAPACIDADES CTeI  
 

Los estudiantes de posgrado que acedan al plan establecido por la Universidad Santo 
Tomás pueden acceder a los beneficios así: 
 

1. El estudiante de posgrado que realice las actividades relacionadas en la 
metodología de este plan padrino tiene un 25% de descuento en la matrícula 

 
Los programas de posgrado que pueden acceder al “Plan de apoyo a la investigación y 
formación en capacidades CTeI” o “Plan padrino” son: 
 

• Doctorado en derecho publico 
• Maestría en administración 
• Maestría en derecho privado 
• Maestría en derecho administrativo 
• Maestría en derecho penal y procesal penal 
• Maestria en ingeniería civil con énfasis en hidroambiental 
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• Maestría en ingeniería 
• Maestría en manejos y sostenibilidad ambiental 
• Maestría en pedagogía 

 
 
Dirección de investigación e innovación  


